“职”等你来试复赛评分表
	项目
	标准
	选手分值

	个人简历（20分）
	内容完整（5分）
	

	
	版面设计（5分）
	

	
	文笔流畅（5分）
	

	
	 内容创新（5分）
	

	求职自荐（30分）
	表达清晰（10分）
	

	
	有说服力（10分）
	

	
	定位明确（10分）
	

	问答表现（40分）
	表达清晰（10分）
	

	
	回答要点（20分）
	

	
	临场反应（10分）
	

	职场礼仪（10分）
	 礼仪到位（10分）
	

	总分（100分）：
	


    
